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CERTIFICO, a pedido verbal de parte interessada, que revendo
os arquivos e livros deste Oficio, neles verifiquei constar gue se
encontra registrado no Livro de Pessoas Juridicas sob no 169, fis. 94v
e 95 do Livro A-1, em 21 de julho de 1997, © Estatuto da
"ASSOCIACAO DO CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TRES
DE MAIO” com sede na Rua Alfredo Henn, n® 1055, nesta cidade; AV-
1/169, em 03/04/2001; AV-2/169, em 03/04/2001; AV-3/169, em
16/09/2002; AV-4/169, em 22/12/2003; AV-5/169, em 22/12/2003;
AV-6/169, em 16/04/2004; AV-7/169 em 29/08/2005; AV-8/169, em
17/05/2005; g, AV-9/169, em 18/07/2006. Certifico ainda que, em
12 de novembro de 2007, foi averbada a alteracdo do Estatuto. Eo
que me cumpre certificar em vista do requerido. Dou f&. José Delmar

Motta — Registrador.
0O referido é verdade e dou fé.

Tras de Maio, 12 de novembro de 2007.

9es¢ Delmar Motta — ﬂ%giﬁt'mc{or
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taordiniria, realizada aos dezesseis dias do més de outubra

smbléia Geral I
do ano de dois mil ¢ sete. nos termos do Edital de Convocagio publicado no foraal Semanal ¢
Jarnal Cooperjornal, emitido no dia oito do més de ouwbro do @no de dois mil ¢ sete. I'm
segunda convocaglo, as vinle horas, reuniram-se os sacios da Sociedade Civil Corpo de
Bombeiros Voluntivios de Trés de Maio/RS, Presenga de acordo com livia de presenga em
anexo. O Presidente Sr. Luiz Fernando Pellens declara solencmente aberta o Assembidia,
siudando os presentes ¢ compondo a mesa oficial, O Sr. Sadi Nereu Ribeiro, secretario, lez
uso da palavra lendo o Edital de Convocagiio ¢ a seguir por solicitagio do Sr. Presidente fez a
lettura da ata numero dez. da Assembliéia anterior que foi aprovada com adendo. Dando
segiténcia ao bdital de Convocagiio, Alterugio do Fstatno Social da Sociedade Civil,
relacionado @ adaptagdo do mesmo ao Novo Codigo Civil Brasileiro, por lorga de lei, ¢
inclusiio de anjgo sobre participagiio na Entidade VOLUNTERSUL, a mesa Diretora informa
ans presentes gue para se adaptar a0 Novo Cadigo Civil se fuz necessiario o alteragao da
denominagio da entidade, o nome Sociedade Civil Corpo de Bombeiros Voluntdrios de Trés
de Maio passura a constar - Associagio do Corpo de Bombeiros Voluntdrios de Trés de Maio,
alterando-se todos 0% artipos em que consta Socicdade Civil para Associagio e onde constam
as palavias socios, passard a constar associados, Estatuo Social, constard Estatuto ¢, tmbdim
terd o acréscimo do artigo sessenta ¢ oito onde consta o participagio da entidade no
Voluntersul, & proposigao 1oi posta em votagio e aprovada por unammidade pelos presentes
passando o constar desta forma no Estatoto: ESTATUTO DA ASSOCIACAO DO
CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DI TRES DE MAIO; CAPITULO I; DA
ASSOCIACAO E SEUS FINS. Art. 1" - A Associagio do Corpo de Bombciros
Voluntirios de Trés de Maio, com sede ¢ foro nesta cidade, na Alfredo Henn 71,035, no
Estado do Rio Grande do Sul, fundada cm 09 de julho de 1997, sem prazo determinadu, ¢
uma associaciio, com patriménio ¢ personalidade distinga, de carater lilanudpico ¢ sem fins
lucrativos, ndo distribuindo lucros ou dividendos aos scus associados ¢ tem por fim a proteciio
¢ o salvamento dos bens ¢ da vida dos habitantes de Trés de Maio ¢ regido, realizando

servigos de: a) - prevengao ¢ extingio de incéndios: b) - buscas ¢ salvamento; ©) - protegio
ambiental: d) - apoio aos sistemas municipal. regional ¢ estadual de Defesa Civil: ¢} -
divulgagio das atvidades comunitirias ¢ de voluntariado. Pardgralo (nico. Nio percebem
seus dirctores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou  equivalentes,
remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou indirctamente, por qualquer forma ou
titulo, em rardo das competéncias, fungies ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos. Art. 2° - A Associacio adotrd, para fins de identilicagio ¢
divulgacio, o nome fantasiz "SOCORROS”, acompanhado de figura estilizada de chama.
fopo ou incéndie, ¢ dos dizeres “Esta chama nfio pode se apagar”, em logotipo a ser
aprovado ¢ oficializado em assembléin geral, pela maioria dos presentes. Art. 3 - Sdo
principios fundamentais da Associaglios a) manter o carfter eminentemente comunitirio
de sug constituigio, ndo permutindo qualquer tipo de discriminagdo, quer social, raciul,
politica, religiosa, cultural ow outa que venha a impedir que qualquer cidadao dels participe
ativamente. ressalvando a obediéneia aos presentes estatutos, a let vigente € & boa conduta
social; b) nfie visar qualquer lucro, promogiio ou favorecimento de pessous. grupos ou
entidades, ressalvada @ prestagiio dos servigos a que se desting, nos termos ¢ condiges
previstas no presente Estatuto ou pelo Regimento Interno a ser aprovado em assembléia geral,
pela maioria dos presentes; ¢) propugnar pelo aprimoramento da formagao eiviea da
populagiie, especialmente no desenvolvimento doy espirito de participagdo comunitiri,




propagando a necessidade de uma posturs menos individoal ¢ mais coletiva na Associngiio:
d)- Colaborar com os govemnos constituidos ¢ associar-se a0 esforgo de demais dredos ou
entidades de conho comunitirio ou assistencial sem fins fucrativos gue igualmente visam o
desenvolvimento ¢ o bem estar da comunidade, incentivando a retlexio do cidadio sobre seus
direitos, deveres e responsubilidade de panticipagio nos empreendimentos de interesses
sociais comuns. CAPITULO 1 DO PATROMONIO DA ASSOCIACAO - Art 4 - O
Patriménio da Associacio ¢ constituido de: a) - Imoveis que possui ot venha a possuir: by -
Danativos o lepados testamenirios que porveniury reeeber: ¢) - Produte de contribuighes
dos associados: d) - Moveis e utensilios, veiculos ¢ equipamentos que possua ou venha u
possuir; ¢ - Receitas provenientes de festividades  socials que realizar: £} - Receitas
provenientes de servigos prestados; ¢ gl-Subvengdes dos Poderes Pablicos. Art. 5°

Consideram-se despesas da Assoctagiior a) O pagamento de taxas, impostos, aluguéis ¢ outras
despesas necessarias para o funcionamento da Assotiagio: b) O pagamenta de juros, cotas ¢
amortizacdes de dividas ¢ empréstimos comraidos; ¢) A conservagio ¢ manulencao de
imaveis. veiculos, equipamentos ¢ wensilios; d) O pagamento de contas mensais de SCTVIGOS
piiblicos ¢ de tereeiros; ¢) O custeio de festividades ¢ promogdes de entidade: 1) Pagamentos ¢
contribuigoes legais sobre empregados contratados; g) Indenizagdes para assaciados ativos
vitimados quando a servigos da Associagiio; hy Seguro obrigatério para associados ativos; 1
Aquisigio de material de expediente ¢ uniformes especiais exigidos pelas anvidades.
CAPITULO 11T - DOS PODERES DA ASSOCIACAO - Art. 6° - Os paderes da Associagio
siio 0s sepuintes: a) - Assembléia Geral; b) -Conselho Administrativo; ¢) - Conselho Fiscal: d)
- Comando Operacional. - CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL - Art. 7° - A
Assembicia Geral ¢ constituida por todos os associados. em pleno gozo de seus dircitos
socis, alem dos membros do Consetho Administrativo, Conselho Fiscal ¢ Comando
Operacional, Art. 8 - A Assembléias Gerais ferio Ingar, ordinariamente. uma vez por ano,
dentro de 90 (noventa) dias apos o encerramento do ano civil e extraordinariamente sempie
que os intercsses da Associaglio o exigirem. Art. 97 - Puaa realizagio da Assembléian Geral
Ohrdindria sera observido o seguinte: 1) A convocagdo serd feita pelo Presidente do Conselho
Administrativo, por edital publicado na imprensa local, com antecedéncia minimit de uma
semana, citindo a “ordem do dig™y b) A Assembléia Geral funcionard validamente em
primeira convocaglio com a participagio de no minimo 273 dos associados, ou em Scpunda
convocacio, que se dard 30 (rinta) minutos apds, com o minimo 113 dos associados
presentes; ¢) As reunides da Assembléia Geral sio abertas ¢ presididus pelo Presidente do
Conselho Administrativo, ou no sen impedimemo, pelo scu substituto; d) A palavra serd
concedida pelo Presidente da mesa, ¢ pela ordem de seqiiéneia aos associados que o

solicitarem. A palavra poderd ser cassada se o interiocutor se expressar de IMancirin descortes,
insultuosa ou inconveniente. Também perdeni o direito & palavia quem, depois de advertido.
insistir em tratar de assuntos ndo incluidos na “ordem do dia”, perturbando o ordem ou
impedindo a continuagdo dos trabathos: ¢) As resolugdes wmadas por uma Assembiéia Geral
st poderdo ser anuladas ou reformutadas por resolugdo de nova Assembléia Geral, Art. 10 -
A Assembléia Geral Extraordindria obedecerd as normas de luncionamento da Assembléia
Geral Ordindria, a excegiio de penmissio para eventuais auséncias de imegranies do Conselho
Fiscal. Art. 11 = Cabe 2 Assembléia Geral aworizar a alienagho, venda ot permuta de bens
movels ¢ imovers da Associagio. - CAPITULO V - DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
- Art. 12 — O Conselho Administrativo serd cleito em Assembléia Geral Ordindria, para um
mandato de 2 (doisy anos. A execugiio do mundato do primeiro Conselho Administrativo
clefto, cupo wrmino coincidira com Assembléia Geral Ordindrin do ano de 2000, -
Pardgrafo Unico — O Conselho Administrativo compdeni-se dos seguintes membros: al
Presidente; by - Vice-Presidente; ¢ = Secretdrio; dj - 27 Secretario; ) - 1Y Tesourciro; 1) - 2°
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Tesoureirn, Art. 13 - Sio Requisitos para o exercicio de cargos no Conselho Administrative:
) - Ser hrasileiro ou naturalizado; b) - Ser maior de idade; ¢y - Ser associado. Art. 14— As
a'trihuigzﬁe.«i do Conselho Adminisirativo: a) Reunir-se ordinariamente, em conjunto coin o
Comando Operacional, uma ver por més, ou extraordinariamente, sempre gue os interesses da
Associugio assim o exigirem: b) Aceitar a demissio de gualquer um de seus membros; ©)
Considerar vigo o carpo de qualgquer um dos membros do Conselho que sem justa causa ou
motivo justificado faltar & 4 (quateo) sessdes consecutivas: d) Preencher, por nomeagio.
cventuais vagas verilicadas no Consetho Administrativo, exceto a de Presidente. cujo cargo
serd cxercido peto Viee-Presidente, até a posse do novo eleita; ¢) A responsabilidade dos
membras do Conselho Administrativo cessa com a posse dos novos cleitos. devendo ser
Javrado um termo de transmissdo no livio de Alas da Associagao, por ocasido da raunido Jde
posse; 1) Autorizar a assinatura de convénios, subvengaes, auxilios ¢ prestagoes de servigos
em niveis Internacional, Federal, Cstadual, Municipal ¢ privado; 2) Submeter 4 aprovagio da
Assembléin Geral vs valores @ serem cobrados de eventuais mensalidades ou contribuigoes
dos associados: h) Decidir subre os valores de eventuais indenizagdes ou auxilios devidos a
cociagio, observadas as nomas legais vigenles ¢

assoctados vitimados a servigo da A
identificadas as fontes de cusieio; 1) Propiciar condigdes plenas pura atuagio do Comanda
Operacionat: j) Decidir sobre quaisquer assuntos de interesse dit Assoctagiio ¢ que ndo sejam
de exclusiva competéneia da Assembidia Geral. Art. 15 - Ao Presidente compele: al
Representar o Associagdo em seus relacionamentos  externos ou em juizo, ativie ol
passivamente, pessoalmenie ou por procurador legalmente constituido; by Nomear os
represerdantes di Associagio pars as reunities de qualquer cardler, para as quais a Associagin
renha sido convidada, guando. por qualquer motivo, ndo possa se fazer presente; ¢) Convocar,
quando necessdrio, us reunides do Conselho Administrativo e presidi-las, bem cono o
Comandante Operacional para evenluals participagdes ou deliberacoes: d) Despachar o
expediente ¢ rubricar todos os livros sociais; ¢) Visar os documentos de saida de dinheiro.
is a relagio dos associados

jlnamente com O TeSOurern; £) Apresentar nas Assembidios Ger
com direito a voto; ¢) Fiscalizar a execugiio de todos os atos administrativos; h) Acampanhar
¢ orientar, quando pecessirio, com visias a0 cumprimento do previsto neste Estatuto, as
atividades operacionais; 1) Organizar o relatorio anual das atividades da Associagio, ouvindo
o Comandante Operacional, encaminhando-o as autoridades competentes pant que possaim
apreciar vs tabalhos realizados so periodo: j) Nomear comissdes ou grupos de trabalbos
especiais, para os fins que julgar necessirios, visando o engrandecimento da Assoclagio, ¢
wm methor desempenho téenico, operacional, social ¢ (inanceiro. Pardgrafo Unico — Para o
previsto na letra b7 do presente antigo, a AssOClagio serd sempre representada pelo
Presidente do Conselho Administrativo. juntamente com o Comandante Operacional ou por
seus substitutos. Art. 16 — Ao Vice-Presidente compete: a) - Substituir o Presideme em seos
impedimentos eventuais; by Fiscalizar ¢ acompanhar dirctamente os trahalhos dos demais
integrantes do Consetho Administrativo; ) Supervisionar os wabalbos de comissaes ou
grupos de wrabalhos especiais; d) - Desempenhar outras wrelas gue the foreny determmnadas
pelo Presidente. Art, 17 = Ao 19 Secretario compete: a) Dirigic ¢ distribuir o servigo interno
itz Sceretaria: b) Coligir os dados necessirios para a eluboragio do Refatorio Anual: ¢) Laviar,
em livios aproprisdos. as atas dis Assembléins Goras e das sessoes do Conselho
Administrativo, bem: como eolecionar as copias das atas de sessdes do Conselho Fiscal ¢ de

documentos expedida pelo Comando Cperacional; dy Proceder a leitura das atas ¢ das

K correspondéncias reechidas & expedidas: ©) Redigiv ¢ providenciar as publicagoes. editais ¢
comunicagdes de interesse da Associagio, por ordem do Presidente: 1) Transmitic aos demais

interessados da Associagdo as decisdes do Presidente; gy -Assinar documentos solicttados

. Seeretaria, mantendo copias em arquivo. Art. 18 — Ao 27 Secretane compete: aj Substiuir o
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1 Seeredrio em seus impedimentos eventuais, Art 19 - Ao 17 Tesoureiro compete: aj Faver
4 eseriwragao contabil da Associagio, de acordo com a legislagio vigente, de modo que a
Iest merega 16 em juizo ou fora dele; b) Ter sob sua responsabilidade o dinheiro. os titulos
¢ demais valores pecunidrios da Associagiio, mantendo-os em perfeila sepuranga ¢ liquides: i
Apresentar, mensaimente, em reuniiio do Conselho Administrativo, os baluncetes de receita ¢
despesas do periodo; d) Organizar o balango anual, com demonstrativo de receita e despe
repassando-o a0 Presidente, pars apreciagio ¢ inclusio no relatorio anual: e) Receber o caixa

da
Administrative, dando quititgio ao seu antecessor, se os fundos e langamentos exisienles
forem considerados exatos: 1) Lletuar os pagamentos de despesas da Associugdo. inclusive os
decorrentes de aches operacionais, somente com cheques assinados conjuntamente com o
Presidente. sende vedado o pagamento em espécie. Art. 20— Ao 27 lesoureiro compete: a) -
Ser o substituio do 1° Tesourciro em scus eventuais impedimentos. - CAPITULO VI - DO
CONSELHO FISCAL - Art. 21 - O Conselho Fiseal. cujos membros serdo eleitos o
indicados na forma deste Estatuto, pelo periodo de 2 (dois) anos, devendo coincidir cony o
periodo previsto para o Conselho Admimistrativo ¢ formado pelos membros @ seguir descritos:
) O Prefeite Municipal; by - U representante indicado pela Ciimara de Vercadores: ¢) Um
representante indicado pela Associagio Comercial ¢ Industial de Trés de Maio (ACH: d)p Uim
representante indicado pelo Lions Clube: ¢ Um  representanic do CONSEPRO: ) Uim
associado eleito pela Assembldia Geral; g) Ui representante da Legido Bvangelica; ) Um
representante do Rotary Club; i) Um representante da OAB. Art. 22 - O Conselho Fiscal
clegerd, entre si, um Presidente. Compete a este, além do que ¢ previsto neste Lstatuto, o
seguinte: a) Nomear em Secretario: b) Convacar ¢ presidir as reunides do Conselho Fiscal: ¢)
Assinar, em nome do Conselho Fiscal, wdos os pareceres, documentos ¢ informagdes. Art. 13
— Siio Atribuigdes do Conselho Fiscal: a) Exuminar todos os livros de escrituragio conlabil da
Assaciagio, procedendo a verificagdo de saidos ¢ os documentos comprobatdrios de reecita e
despesa; by Emilir pereceres, por eserito. sobre os balanceles mensiis ¢ anuals., bem comao
resposta a quaisquer consultas que the forem dirigidas; ¢) Participar das reunioes do Conselho
Administrative, guando convocada pelo Presidente, debatendo ¢ votando sobre os assunlos
en pauta, quando necessario; dj Solicitar ao Conselha Administrativa, por eserito. todes os
esclarecimentos que julpar necessirio para o exato desempenho de suas atribuigoes: ©)
Comunicar 4 Assembléia Geral /ou ao Conselho Administrativo eventuais lultas ou
irrcguiandades encontradas na andlise de documentagho, indicando as causas, 0s responsaveis
¢ providéncias a serem tomadas; () Convocar uma Assembléia Geral Extraordindria. se
necessario, parit os [ns previsios na letra e da presente artigo. - CAPITULO VI - DO
COMANDO OPERACIONAL - Art. 24 — O Comando Operacional possui a seguinle
estrutura: a) Adjunto Operacional; by Adjunte Operacional Substituio; ¢) Ajudante seeretario;
4y Diretoria de Servigos Téenicos: ¢) Direworia de Operagoes: 1) Diwctoria de Recursos
Humanos: g) Dirctoria de Administragiio Geral: h} Diretoria de Cooperagio ¢ Divalgagdo: i)
Orgaos de Execugiio Operacional; j) Diretoria de Mecanica ¢ Manutengdo; k) Diretoria de
Saade; 1) Diretaria de Assuntos Religiosos; m) Diretoria de Assuntos Juridicos: ny Dirctoria
de Assisténcia Social. Paragrafo Unico — Os iidares dos orgdos citados no “caput” do
artigo, a excegdo da letra “i” comporiio, sob a presidéncia do Adjunto Operacional, um
Conselho de Planejamento, que elaborara ¢ integrard as diretivas perals de atuagiio
operacional das diversas divetarias ¢ drgfos de execugho. em consondncia com as orienlagdes
gerdis da Associagio. Art. 23 — Sio as seguintes aribuigdes do Comando Operacional, alem
das demais previstas no presente Fstatuto: a) Lxercer o Comando do Corpo Ative

vssociagio mediante balingo ¢ em presenga dos demais membros do Conselho

(Voluntarios, [fetivos, Aspirantes ¢ Cadetes)y e zelar pela sua ordem, discipling ¢
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necessidades; ¢) Promover a instrugio ¢ o treinamento do Corpo Ativo de acordo com as
diretivas, possibilidades, recursos ¢ necessidades da corporagio; d) Guardar os bens moveis,
imévels, utensilios e equipamentos da Associagio, zelando pela sua conservacio ¢
manutencdo adequada: e) Adquiriy o material necessirio ao desempenho de suas atividades.
devidamente antorizadas pelo Conselho Administrativo; 0y Escriturar adequadamente toda
movimentagdo de material da  Associagio, registrando  suas entradas, saidas ¢ outras
alteragoes; ¢y Solicitar ao Conselho Administrativo a indenizagiio de materiais danificados an
inutilizados por assoviados por negligéneia, imprudéncia ou impericia; h) Reunir-se
semanalmente. para avaliagio de desempernho das operaghies e outras atividades, ¢
extraordinariamente sempre que se fizer necessirio; i) Participar das reunides do Consetho
Administrativo. Art. 26 — Compete ao Adjunio Operacional, além das demais atribuicoes
previsias neste Estatuio: aj Plancjar, organizar, controlar ¢ coordenar as atividades do Carpo
Efetivo ¢ do Comando Operacional; b) Representar a Associagio em solenidades de cardter
civico-social, juntamente com o Presidente; ¢) Representar a Associagio em reunides,
encontras e outras atividades de cariter téenico relativas ao emprego ¢ desempenbo da
corporagio; d) Nomear os demais membros do Comando Operacional. em comum acordo
com o Conselho Administrativo; e) Responder pelo aprestamento operacional da Corporagdo,
com total responsabilidade sobre suas powenciulidades, limitagdes ¢ vulnerabilidades, em
termos de recursos humanos ¢ materials. § 1Y - O Adjunto Operacional serd eleito
conjuntamente com o Conselho Administrativo. § 2 - Parm exercer o cargo de Adjunte
Operacional, o associado bombeire deverd possuir habilitagio adequada ¢ experiéncia
comprovada em atividades de bombeiros. Art. 27 - Compete ao Adjunto Operacional
Substituto: @) Substituir o Comandante em seus impedimentos eventuais: b) Fiscalizar o
wrabalho das diretoriss ¢ orgdos de exceuglo: o} Supervisionar direlamente as atividades do
Centro de Comunicacdes ¢ de manutengdo de viaturs e equipamentos operacionais; d)
I'xercer o controle disciplinar do Corpo Ativo; ¢) Bxecutar outras tarefas que the forem
confiadas pela Adjunto Operacional. Art. 28 — Compete ao Ajudante Secretdrio: 1) Efewar os
servigos burocraticos do Comands Operacional; b) Secretariar as reunides do Consclho de
Planejamento Operacional; ¢) Orpanizar a agenda e compromissos do Adjunto Operacional;
d) Execeutar oumras tarefas que lhe forem confiadas pelo Adjunto Operacional. Art. 29 —
Compete & Diretoria de Servigos Téenicos (DST): a) Manter relacionamento téenico com a
Secretaria Municipal de Planejamento; b) Estudar, analisar, plancjar ¢ fiscalizar as atvidades
inercntes & seguranga contra incéndios e pinico; ¢ Proceder ao exame de plantas de obras; &)
Realizar vistorias ¢ cmitir pareceres; ) Notificar, multar ¢ interditar, pa forma da legislagio
vigente: §) Conservar, manter ¢ instalar hidrantes, bem como explorar e manter a resenvi de
wodos os recursos hidricas; g) Realizar perivias em iocals de sinistro; h) Executar outras
atividades determinadas pelo Adjunto Operacional, no dmbito de suas competéneias. Art. 30
— Compete @ Diretoria de Operagdes (DOP): a) Controlar ¢ coordenar a participagio dos
orgdos de execugiio em aiividades de rotina, especiais ou em agdes de Defesa Civil; by Manter
o Centro de Comunicagdes em permanente funcionamente para aiendimente ao publico: ¢)
Manter ligagies via radio com outros orgdos de seguranga piblica baseados no nmunicipio ¢
com a Coordenacio Fstadual de Defesa Civil; d) Manter atualizados mupas de situagdes de
risce para 4 populacio, mediante vigilancia permanente sobre locais considerados criticos: ¢)
Manter atualizados dados estatisticos sobre atendimentos realizados pela corporagio: 1
Manter atualizado o Plano de Chamada da corperagio: g) Manter atualizado cadastro de
recirsos humanos ¢ materiais dispeniveis no municipio para utilizagiio em cusos de
calamidade publica: by Cumprir outras determinagdes do Adjunte Operacional, no dmbito de
suds competéneias. Art. 31 = Compete a Dirctoria de Recursos Humanos (DRI a) Recerutar,
treinar ¢ manter operacional o Corpo Ative; b) Manter registros atualizados de todos o3
REGISTRC ;
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associados ativos, com suas qualilicagies, cursos realizados, alleragbes ocorridas no
desempenho das larelas, cargos assumidos. clogios, punigaes, endercgos residenciais ©
comerciais e outros dados de interesse da corporagiio; ¢) Providenciar matriculas ¢m cursos
oferecidos @ corporagae; d) Realizar cursus de tormagio. aperfeicoaniento ¢ especializagio.
em colahoragio com outras diretorias, para os associados bombeiros voluntirios; ¢} Oferecer
a0s associados, dentro das disponibilidades da Associagdo. apoio de assisténcia social, médica
¢ psicologica; 0 Fiscalizar, jumamente com i Diretoria da Administragio Geral, o qualidade
das refeichies servidas aos cletivos de plantdor g) Yealizar avalingdes periddicas do
desempenho escolar dos associados cadetes ¢ aspirantes; hy Oferceer sos 4 ociados
oportunidades para congragamento social, religioso e desportivo; i) Cumprr outras atividades
determinadas pelo Adjunto Operacional, no Ambito de suns atribuiches. Art. 32 — Compete &
Dirctoria de Administragio Geral: @) Realizar a manutengio preventiva ¢ providenciar a
recuperagio, yuando necessdaria, do material  de  moto-mecanizagio.  especializado de
bombeiros e telecomunicacdes, mediante acompanhamento da vida util de cada equipamento;
) Manter um estoque bisico de motores para reposicio imediata: ¢) Atender as necessidade
de reparos nas instalagbes do Quartel Central ¢ outras dependéncias utilizadas pela
corporagiio; d) Manter almoxarifado: ¢) Manter o fornccimento de slimemacio para os
bantbeiros voluntarios em servigo de plantdo de rotina ou em missaes fora do aquanclamento;
£) Manter estogues de material de campanha; 2) Manter estoques de material especitico de
Bsambeiros, ecquipimentos ¢ uniformes especiais: h) Plancjar. fiscalizar ¢ guardar o patrimonio
du Associagio, aravés da confecgiio de mapas atualizados; 1) Distribuir, contra recibo, quando
necessdrio. materiais para usos individuais dos associados, exigindo indenizagiio cm casos du
extraviv, danos ou destruigao: ) Cumprir outras atividades determinadus pele Adjunio
Operacional, no ambito de suas atribuigdes. Art. 33 - Compete a Diretoria de Cooperagio ¢
Divulgagio (DCD): ) Plancjar ¢ coordenar campanhas de agdo comunitaria; b) Divulgar a
imagem da corporugiio ¢ do bombeiro voluntario: ¢) Divulgar a importancia dos programas de
prevengio e preparagio das comunidades paga o enfrentamento de desastres naturals ou
provacados pelo homem: d) Realizar s comemoragdes do aniversirio da corporagio: <)
Manter contatos com orgios piblicos ¢ privados para ampliagio ¢ desenvolvimentos das
atividades da corporagiio; 1) Oferecer apoio da corporagiio pary iniciativas semelhantes em
outros municipios ¢ para empresas privadas: g) Colaborar na preparagdo ¢ aplicacio de planos
de Defesa Civil, inteprando as atividades de drgdos diversos com a corporugiio: hy Integrar a
corporagiio nas campanhas pela preservagiio do meio-umbicnte, da erradicagiio da miséria e nu
melhoria da infra-estrutura dos servigos basicos de satde e sancamento das populagdes; i)
Incrementir < apoio dos bombeiros volunidrios a ouiros orgios federais, estaduais, municipais
¢ privados que, de alguma forma, interagem nas drens de interesse da corporagio; i) Cumprir
ontras atividades determinadas pelo Adjunte Operacional, no ambito de suas atribuiges. Art.
34 — Compete & Dirctoria de Mecinica ¢ manutengtio. a) Receber o material de moto-
mecanizagiio. material especializado de bombeiros ¢ de elecomunicagdes, bem como

proceder a4 manutengio dos mesmos; by Awender as necessidades de obras ¢ reparos do Quaricl
do Corpe de Bombeiros; ¢) Proceder o estoque de matores duas viaturas para substituigao
inediata: d Realizar o controle da vida wtil de cada viatura, maniendo um cadustro de fichas
de cantrole ¢ abasiccimenio: ¢) 1 responsdvel pela oficing mecanica da corporagio. Art. 35—
Compete @ Dirctoria de Salde: aj Prestar assisténcia médica, através de profissionais
voluntarios - médicos, enfermeiros ¢ auxiliar de enfermagem, @o pessoal du Corporagio: by
Fm caso de Calamidade Publica esia diretoria deverd montar Pronto Socorros de Urgdéneia.
com pessoal cadastrado ¢ formado pelo Setor de Ensing;
de Primeiros Socorros, Sovorristas, Motoristas de Ambulincia ¢ owtros da drea de Defesu
Civil: d) Capacitar os integrantes da Brgada de [%us;ca e Salvamento Transponada na
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-) Realizar a lormagio de Brigadas
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evacuagio de doentes ou feridos; ¢ Montar hospitais de campanha para atendimento de
emergéneia. Arl. 36 — Compete a Dirctoria de Assuntos Religiosos: a) Prestar assisténcia
espinual aos mtegrantes da Corporagio. em Alos Leuménicas vu enquadrados dentro dos
credos religiosos. Art. 37 — Compete a Dirctoria de Assuntos Juridicos: a) Orientar odos ¢
quaisquer aios praticados pela Corporagao; b) Orientar as atividades ¢ processos juridicos gue
envolvam o Comando, Orglo de Direglio ¢ Orgaos de Execugio. Art. 38 — Compete
Dirctoria de Assisténcia Social: ay Lstudar, analisar. planejar, coorcenar. excoutar a5
atividades atinentes @ Assisténcia Social gue envolvam Bombeiros I-fetivas ¢ Voluntirios;
by Tem a responsabilidade de avar na campanha de agasalhos, mébveis, utensilios, materiais
de construgiiv. coleta de géneros alimenticios em casos de desustres naturais, bem como om
sinistros. ey gue pessoas da comunidade tenham perdido seus pertences devidamente
comprovados; ¢y A wiagem de flagelados nos abrigos de cniergéncin: d) A Intepragdo com s
entidades sociais existentes no municipio. Art. 39 — Para cumprimento de suas atividades, as
diretorias seriio organizadas em sclores especificos, de acordo com as neeessidade ¢
finalidades de cada uma, mediante aprovagie do Adjunto Uperacional, em ato proprio. -
CAPITULG VI - DOS ORGAOS DE EXECUCAO - Art. 40 — Os drgdos de Exceugio da
Associacio do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Trés de Majo estruturam-se em @ i)
Brigada de Combate a Incéndio: b) Brigada de Combale a eéndio Florestal; ¢ Brigada de
Busca e Satvamentos: ¢y Brigada de Busea ¢ Salvamentos Fransportada: ¢) Brigada de Busca
¢ Salvamentos Aquiticos; 1) Brigada de resgate Rodovidrior g Brigadu de Primciros
Socorros; h) Brigada de Trangpories de Emergéncia; i) Brigada de Abrigos de Emergéneia: |)
Brigada de Defesa Feoldgica: &) Brigada de Produtos Perigosos: 1) Brigada de Protegio ¢
Pvacuagio.  Pardgrafo Unica — As Brigadas Prestdoms de Servigo, subordinudas
divetamente #0 Adjunio Operacional. serfio organizadas de acordo com as necessidades ¢
passibifidades da corporagio ¢ serdo encarregadas de missoes especificas no desenvolvimento
das anvidades da Associagio, sendo suas bases estabelecidas em locals determinados por
criterios téenicos. Art. 41— As Drigadas serio assim constituidas: a) Cheles de Bri
Subchetes de Brigada; ) Equipes operacionais (nimero varidvel em fungo de especilicagoces
wenicasy. Art. 42 — As atribuighes dos Chefes ¢ Subehefes de Brigadus, bem como as
competéncias de cada uma, serddo definidas em documento em separado. Art. 43 — O
Comando Operacional, de comum acorde com o Conselho Administrativo, elaborard wn
Regimento Geral de Atividades Internas ¢ um Regulamento Disciplinar, com a finalidade de
padronizar condutas ¢ uniformizar procedimentos operacionais para 0s integrantes do Corpo
Adivo, Art 44 — Serfio considerados drgios de apoio do Comundo Operacional, para lins de
reinamento, convocagio de emprego. todas as Comissoes Internas de Prevengio de Acidentes
_ CIPAS de entidades publicas ¢ privadas, devidamenie registradas nos Minis frios da
irevidencia Social ¢ Trabalho ¢ que solicitarem inscriglo jumto & Associagiv. - CAPITULO
Y - DO QUADRO SOCIAL - Art. 45 — A Associag@io ¢ lormada peias scpuintes calegorias
de associados: @) Associados Bombeiros Volunidrios: bi Assaciados Bombeiros fetivos:

¢} Associados Bombeiros Honordrios; d) Associados Bombeiros Aspirantes: ¢)
Associados Bombeiros Cadetes; 1) Associados Contribuintes; gy Associados Fundadores. Art.
46 — A categoriz de Associados Bomberos Voluntarios serd constituida por cidadaos da
comunidade, para prestaglo graluita de seus servigos a Corparagio. sem gualquer vinculo
cmpregaticio. Paragrafo Unieo — A admissiio nessu categoria social obedecerd avs seguinies
critérios: a) Toda pessos maior de 18 {dezaito) anos, sem distingdo de sexo. cor, religido.
convicgdo politica, profissio ou condigio social poderd ser aceia, desde que possua Difagdo
ao Instituto Nacional de Seguro Nacional (INSS) ¢ conduta civil ilibada; by A propuosta de
indicacio deverd ser feita por um associudo hombeiro ao Comandante, que @ submeterd a
apreciagio ¢ aprovagia do Conselho Admimistrative ¢ Comando Operacional. Art. 47 = A

| f| A"\
o A

-?ar'aeiw‘Eils Kleuck

SN
\- “\'-?)




categoria de Associados Bombeiros Lictivos serd integrada por funciondrios cedidos de
argilos publicos. colocados a disposi¢ho da Associagio. por legislagio especilica, ou
contratados diretamente pela corporagiio, medianie retribui¢io pecunidria. Art, 48 - Poderio
ser puindados & Categorta de Associados Honordrios, por indicagio do Alto Comando ¢ Jda
Dirctoriia, respectivamente, os Associados Ativos ¢ os Associados Contribuintes, apos 20
(vinte) anos de servigos prestados i Associaglio. ou ao completar 60 {sessenta) anos de wdade
ou i ter compietado idade superior e data de fundagio da Associagio. os associados (que
completarem 10 (dez) on 3 (cinco) anas de servigos, sespectivamente, data a partic da qguad
ficario 1sentos do pagamento de qualguer contribuigio, Art. 49 — A categoria de Associados
Bomberros Aspirantes serd fommada por jovens de ambos os sexos, na faixa cliria de 16
(dezesseis) a 18 (dezoto} anos. Art. 30 — A Categoria de Associados Bombeiros Cadetes serid
formada por jovens na faixa etiria de 08 (oitod a 13 (quinze)
- Poderio ser admitidos como Associados Contribuintes pessoas de ambos os sexos, maiores
de 18 anos, que gozem de bom conceito social, ¢ pessoas juridicas de qualquer espécie, na
torma disposta do Regimento Inierno, Art. 32 - Consideram-se Assoctados Fundadores wodos
as gue, presentes a sessio de lundagio ¢ instalugdio da Associagio, subscreverem a respectiva
Ata de Fundagio e aprovagio dos presenies Estatutos, e forem admitidos como Associados
Contnbuinies na Associaciio, sujeitos a partir de entio aos dircitos ¢ deveres destes. Art. 53 —
Considerando o cardter social ¢ educitivo que deve reger as auvidades dos grupamentos de
aspirantes ¢ cadetes, a presenga dos mesmos na corporagio dependerd da anuéneia dos
responsiveis ¢ desempenho escolar dos inseritos, cabendo ao Adjunio Operacional decidir
sobre eventuas afastamentos tempordrios ou definitivos. - CAPITULO X - DOS DEVERES
DOS ASSOCIADOS BOMBEIROS - Art. 34 — Sie deveres dos Associndos Bombein
Observar « cumprir o presente Estatuto, o Regimenta Disciplinar ¢ o Regimento Geral de
Atvidade Internas, além de outras normas ¢ determinagies legais a serem consideradas;
Acanar as resolugoes, deliberagbes e determinagdes dos poderes da Associagio; ¢) Respeitar ¢
“tratar com cortesia seus colegas de voluntriado, independente de fungdes ou cargas gue

anos. de ambos 08 sexos, Art. 51

desempenheny na Associagao; d) Respeitar ¢ ratar com wbanidade. zelo ¢ aleigdo as pessoas
gue forem usudrias dos servigos prestados pela corporagiio; e) Zelar pela conservagio dos
Patriménios colocados a sua disposigiio para os servigos: 1) Indenizar a COrpUrICIo por
eventuas prejuizos causados por negligéneia, impericia ou imprudéneia; g) Conduzir-se
senipre cometamente. em servige oo fbra dele, engrandecenda o nome da corparagio: 1
Aceitar a cleigdo ou nomeagiio para carpos ¢ comissies, exercendo-os com inleresse ¢
dedicagiio: 1) Compareeer obrigatoriamente aos cxercicios tedricos e priticos bem como aos
servigos de escala determinados: |) Colocar-se a disposivio da Assoctaciio em casos de
alarmes projongados ou sitwagie de cmergéneia, mesmo quindo  ndo escaludo com
antecedéncia: k) Comunicar por eserito a0 Adjunto Operacional, qualquer  abuso,
irregularidades ou omissiio que tenhia presenciado ou tomado conhecimento sobre Tatos de
natureza adminisirativa ou operacional que possam comprometer a reputagio da COFPOTECAD
ou de seus inteprantes. - CAPITULO X1 - BOS BIREITOS DOS ASSOCIADOS
BOMBEIROS - Art. 55 — Sio direitos dos Associados Bombeiros: a) Participar das
solenidades, festividades, teinamento, cursos, estigios ¢ viagens, quando em pleno gozo de
seus direitos sociais: b) Usar uniformes repulamentares: ¢) Defender-se perante o Conselho

e

Administrative ou o Comando Operacional, no caso de qualquer acusacio sobre sua pes:
d) Votar ¢ ser votado nas Assembléias Gerais, desde gue tenha indice de freqiiéncia superior &
80% nas atividades da Corporagiio; ¢) Solicitar demissio do Corpe Ativo: 13 Recorrer caso
se o ostma justicade por alpuma decisdo do Comando Operacional 2o Conselhe
Adminisirativo. - CAPITULO XHE - DAS DISPOSICOES GERAIS - Art. 36 - Os

associados de qualquer categoria nde respondem subsidisriamente pelas obrigacdes sociais da
™
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corporagio. Art. 57— O campo de agio do Corpo de Bombeiros Voluntirios de Trés de Maio
estiendem-se, obrigatoriamente, aos limites do municipio de [rés de Maio, podendo.
complementarmente, mediante acordos ¢ solicitagoes, prestar colaboragdes e atendimentos
outros municipios no Estado, no Pais ¢ no Ixterior. Art. 538 — Associados ausentes nas
ceunides da Assembléia Geral somente poderiio ser eleitos para algum cargo provisto neste
Estatuto, mediante prévia ¢ expressa autorizagdo on notificagdo expressa no prazo de 15
{quinze) dias da cleigdo. Art. 59 — A Associagao poderi outorgar, medianic aprovagio da
Assembléia Geral, o tiwlo de Comandante de Honra o quem julgar merecedor desta distingdo,
o qual, em dias de festa, poderd reeeber o comando do Corpo Ative e presidir as solenidades.
Art. 66 — A Associagio sempre fesiejard. condignamenie. o aniversanio de sua fundagiio ou
BLIre evento marcante em sua existénein Art. 61 - A dissolugio da Associaglio somente
poder ser decidida em Assembléia Geral com no minimo dos assoctados presemes. Art.
62 - Em caso de dissoluciio ou cxtingdio da Associagio, por decisao da Assembléia Geral. ou
fos casos previstos em lei, o eventual patriménio remanescente, apls serem saldadas us
respectivas dividas e obrigagdes, serd destinado & uma entidade congénere devidamente
registruda no Copselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, ou & uma entidade pablica,
ressalvadas as disposigdes constantes de convénios lirmados com outras instituigdes publicas,
cujo patriménio ferd destinagho a estas. Art. 63 - A Associagio nao lem fins hucrativos ¢
aplica, intepralnente, scus bens, receitas, rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional i
manutencio ¢ deSenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional. Art. 64 - A
demissio do associado, que niio poderd ser negada, dar-se-4 unicamente a seu pedido ¢ serit
requerida ao Presidente, sendo por este levada ano Consclho Administrativo, ¢m sui primeira
reumido e averbadia no Livro de Matricula, mediante o termo assinado pelo Presidente. Are.
63 - A climinagao do associado. que serd aplicada em virtude de infragiio da lei ou desic
Fstatuto, sera leita por decisio do Conselho Administrativo, apds prévio processo disciplinar.
Art, 66 - A exclusiio do associado serd feitar |~ Por morte da pessoa fisica: 11 - Por
incapacidade civil ndo suprida, ¢; HI - Por deixar de atender aos requisitos Estatutirios de
jgresso og permandncia na Associagdo. Art. 67. I: da competéneia da Assembléa Geral
I-xtraordinaria, deliberar sobre os seguintes assuntos: 1 - Reforma do Estatuto; 11 - Dissolugio
voluntaris da Associagiio. Pardgrato tnico. Para as deliberagtes que tratem de reforma do
Fstatuto e destituigiio de administradores serd necessirio o volo concorde de dois Lergos das
presentes i Assembléia Geral, especislmente convocada pura este [im, nao podendo deliberar,
em primeirs convocagio, sent a maioria absolutu dos associados ou com menos de unt tergo
nas convocagdes seguinies. Art. 68. A Associagiio do Corpo de Bombeiros Voluntirios de
Trés de Maio, sitvada na Rug Alfredo Henn n*E033, ne cidade de Trés de Maio/RS, ¢ Oiliada
o VOLUNTERSUL. com sede na cidade de Nova PrawRS, situada na Avenida Placiding de
Aratjo n°534, Bairro Centro, Cep 93350-000. Prosseguindo aos trabalhos, no item assunios
perais, 0 Senbor Presidentie informou que a Entidade fot contemplada com uma ambuldncia,
Kombt Zero quilometro equipads, doada pela Pro-Vida Cearral Geral do Dizime de
Piracicaba — Sio Paulo, ¢ que aié o final do més de novembro do corrente ano devenos
recebe-ta no Quartel, sem custos, Com a palavra o 8t Radies lamentou o envolvimento do
Capitio Lauer ¢ do Bombeiro Voluntdrio Gladimir ao acidente ocornido em Lagador — Santa
Cataring, solicitando o envio de wn oficio ao quartel de Maravilha, lamentando o ocorrido ¢
desciando i todos o pronto restabelecimento. Nada s havendo a wratar o Senbor [z
Fernande Pellens agradeceu a presenga de todos e em especial a Doutora Rafaela Klauck que
juntamente com o Doutor Carles Blum sempre nos tem atendido voluntariamente 208 nossos
pedidos, soliciton uma salva de palmas aos mesmos ¢ deu por encerrudos 08 trabathos ¢ I
secretirio lavred a presente Ata que apos lida ¢ julgada levard as devidas assinaturas.

Trés de Maio, 16 de outubro de 2007-RS.
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Sadi N \P Ribeiro Luiz Femando Pellens
Sé(e:éliirin Presidente

Iista copia conlere na inlegra com a original transerita do livro de atas das assembléias da
Associagiio do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Trés de Maio, da dia 16 de outubro de
2007, em duas vias de ignal weor ¢ formi.
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ESTATUTO DA ASSOCIACAD DO EfORPO DE
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TRES DE MALO A

CAPITULO |
DA ASSOCIACAD E SEUS FINS

Art 1° - A Associagio do Corpo de Bombeiros Voluntirios de Trés de Maio.
com sede ¢ foro nesta cidade, na Alfredo LHenn n"1.035, no Lstado do Rio Grande do Sul.
fundada em 09 de julho de 1997, sem prazo determinado, ¢ uma associacio, com
patriménio ¢ personalidade distinta, de cardter filantropico ¢ sem fins luertivos, nio
distribuindo lucros ou dividendos aos seus associados ¢ fem por fim a protegdo ¢ o
salvamento dos bens e da vida dos habitantes de Trés de Maio e regiiio, realizando servigos
de:

a) prevengdo ¢ extinglio de incéndios:

b) buscas e salvamento;

=

¢

protegiio ambienta;
) apoio aos sistemas municipal, repional e estadual de Defesa Civil:

<

divulgagao das atividades comunitarias ¢ de voluntariado.

Pardgrafo dnico. Nio percebem  scus  diretores,  conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneragio, vantagens ou beneficios, direta vu
indirctamente, por qualyuer forma ou titwlo, em razio das competéneias, fungoes oo
atividades que thes sejum atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 2° - A Associagio adotard, para ins de identificagio ¢ divulpagio, o nome
fantasia “SOCORROS”, acompanhado de figura estilizada de chama, fogo ou incéndio, ¢
dos dizeres “Usta chama ndo pode se apagar”, em logolipo a ser aprovado e oficializado
em assembléia geral, pela maioria dos presentes.

Art. 3 - 880 principios fundamentais da Associagiio:

a) mranter o cardter emiventenente comuanitario de sua constituigito, nio
permitindo qualquer tipo de diseriminagiio, guer social, racial, politica, religiosa. culwral
ou outra que venha i inpedir que quaiquer cidadao dela parlicipe ativamente, ressalvando
a obediéneia sos presentes estatuos, i lei vigemnte ¢ & boa conduta sacial:

b} ndo visur qualquer lucro, promogio o favorecimento de pessoas, grupas ou
entidades, ressalvada a presiagio dos servigos a que se desting, nos lermos ¢ condigdes
previstas no presente Estaluto ou pelo Regimento Interno @ ser aprovado em assembléia
geral, pela maioria dos presentes;

[\ ot
Vb ole
EiEes o ¥

OAB/RS £7.013

/ | K
Rafae ;Englauck



)

propugnar  pelo aprimoramento  da formagio civica pupn%'
especialmente no desenvolvimento do espivito de participagdo comunitdria, propagande e

necessidade de uma postura menos individual e mais coletiva na Associaciio;

d) colaborar com os governos constituidos e associar-se ao esforgo de demais
drgdios ou entidades de cunho comunitirio ou assistencial sem fins lucrativos  que
iguaimente visam o deseavolvimento ¢ ¢ bem estar da comunidade, incentivando a
reflexiio do cidadido sobre seus dircitos, deveres ¢ responsabilidade de participagdo nos
empreendimentos de interesses socials comuns.

(:ixpi'rm.o i
DO PATRIMONIO DA ASSOCIACAQ

Art. 4* - O Patrisdnio da Associagio ¢ constituido de:

a}
b)

c)

d)

Iméveis que possul ou venhd a possuir;

Donativos ou legados testamentarios que porventura receber;

Produto de contribuicoes dos assaciados;

Moveis ¢ utensilios, veiculos ¢ equipamentos que possii oy venrha a possuir
Receitas provenientes de festividades socials que realizar;

Receitus provenientes de servigos prestados: ¢

Subvengocs dos Poderes Piblicos.

Art. 5° - Consideram-se despesas da Associagao:

a) O pagamento de laxas, impostos, aluguéis e outras despesas necessarias para o
funcionamenio da Associaghio;

b)

contraidos;

O pagamento de juros, cotas e amortizagdes de dividas ¢ empréstimos

¢) A conservagio ¢ manutenglo de imaveis, veiculos, equipamentas ¢ ulensilios;

dy O pagamento de contas mensais de servigos piblicos ¢ de terceiros;

¢} O custeio de festividades ¢ promogdes de entidade;

{) Pagamentos ¢ contribuigdes legais sobre empregados contrarados;

2) IndenizagGes para associados ativos vitimados quando a servigos du Associagio;

h) Segura obrigatorio para associados ativos;

OAB/RS 57.013
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i} Aquisiciio de material de expediente ¢ uniformes especiais exigidos %Kj
s

atividades. e

CAPITULO LI
DOS POBERES DA ASSOCIACAO

Art. 6% - O poderes da Associagao sao o5 sepuintes:

ay Assembléia Geral;

by Conselho Administrativo:
¢) Conselho Fiscal;

) Comando Operacional

CAPITULO IV
. DA ASSEMBLELA GERAL

CArL 7° - A Assembléia Geral ¢ constituida por wdos os associados, em pleno gozo
dee scus dircitos sociais. além dos membros do Consellio Administrativa, Consclho Fiscal ¢
Comandn Operacional.

Art. 8% - A Assembléins Gerais terdo tugar, ordinariamente, uma vez por ano.
dentro de 90 (noventa) dias apos o enecamenlo do ano civil ¢ extraordinariamente sempre
gue os interesses dis Associacio o exigiren.

Arf. 9% - Para a realizagio da Assembléia Geral Ordindria sera observadoe o
seguinie:

a) A convocacio serit it pelo Presidente do Conselho Administrativo, por edital
publicado na imprensa local, com antecedéneia minimi de uma semana, citando a “ordem
do dia™;

b) A Assembléia Geral Juncionara validamenie em primeira convocagio com a
participagio de no minimo 2/3 dos associados, ou em Segunda convouagiio, gue se dard 30
(trinta) minutos apds, com no minino um tergo dos associados presentes;

¢) As reunides da Assembléia Geral sio abenas ¢ presididas pelo Presidente do
Conselho Administrativo, ou no sen impedimente, pelo seu substituto;

d) A palavea serd concedida pelo Presidenie i mesa, ¢ peta ordem de segiicneia
aos mssceiados que @ solicitarem. A palavra poderd ser cassada se o interlocutor se
expressar de minciva descortés, insultuosa au inconvenicnie. Também perderi o dircilo a
palavra quem, depois de advertido, insistiv em tratar de assuntos nio incluidos na “ordem
do dia”. perturbando a ordem ou impedindo a continuayio duos trabaihos:
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) As resolugiies tomadas por umis Assembléia Geral s6 poderiio ser anuladas %wﬁ
reformuladas por vesolugio de nova Assembléia Geral, - C
Art. 10 ~ A Assembléia Geral Extrsordingria obedeceni as normas de
{unciommento da Assembléia Geral Ordindria, a excegho de pErmissA0 para eventuais
auséncias de integrantes do Consetho Fiscal.
. Art. 11 — Cabe a Assembléia Geral autorizar a alienaglio, venda ou permuia de bens
moveis ¢ imovers da Associagilo.
CAPITULO VY
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
Art. 12 = O Conselhio Administrativo serd eleito eni Assembléia Geral Ordinaria.
para um mandato de 2 (dois) anos. A execugio do mandawo Jo primeiro Consclho
Administrative cleito, cujo término coincidind com a Asgembléia Geral Ordindria do ano
de 2000.
» P . froa - A o < .
Pariprafe Unico — O Consclho Administrativo comptiem-se  dos  sepuintes
’ membros:
aj Presidente;
by Vice-Presidente;
¢} 19 Seeretdrio;
d) 2" Secretirion
cj 1Y Tesoureiro:
) 2 lesoureiro.
Art. 13 Sdo Requisitos para o exercicio de carpos no Conselho Administrativo:
a) Ser brasileiro ou naturalizado;
by Ser mator de idade;
¢} Ser associade.
Art, 14 - As atribuigdes do Consetho Administrativo:
) Reunir-se ordinariamente, cm conjunio com o Comando Operacional, wua ves
por més, on extraordinarianiente, sempre que 03 interesses da Asseciagio assim o
exigirem.
b} Aceitar a demissao de qualquer um de scus membros:
%4 l .-i ) iz
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¢) Considerar vago o cargo de qualquer um dos membros do Conselho gue
Juste causa ou motivo justiticado faltar a 4 (quatro) sessdes consecutivas; L

dy  Preencher,  por nomeagdio, cvenmais  vagas  verificadas  no Conselho
Administrative, exceto a de Presidente. cujo cargo seri exercido pelo Vice-Presidente, e
a posse do novo eleito;

¢ A responsabilidade dos membros do Consctho Administrativo cessa com a posse
dos novos cleitos, devendo ser lavrado um wrmo de ransmissio no liveo de Alas da
Associugdo, por ocasiio da reunido de posse;

1) Autorizar a inatura de convénios, subvengoes, auxilios ¢ prestagoes de
servigos em niveis Internacionitd, Pederal, Fstadual, Municipal ¢ privado;

¢) Submeter & aprovagdo da Assembléia Geral os valores a serem cobrades de
eventuais mensalidades ou contribuigdcs dos associados:

hy Decidir sobre os valores de eventwals indenizagoes ou auxitios devidos «
associados vitimados a servigo da Associaglo, observadas as normas legais vigentes ¢
identificadas as fontes de cusiciag

1) Propiciar condigdes plenas para atuigdo do Comandoe Operacional;

) Decidir sobre quaisquer assuntos de interesse da Associagio ¢ gue nilo sejam de
exclusiva compeléneia da Assembléia Geral.

Art. 15 ~ Ao Presidente compete:

1) Representar a Associagiio em scus relacionamentos exiernos ou cm juizo, ativa
ou passivamente, pessoalmente ou por procurador legaimente constituide;

by Nomear os representantes da Associagdo para as reunioes de qualquer cardter,
para a3 guais a Associugdo wenha sido convidada, quando, por qualguer motivo, nio possa
s¢ fazer presente;

ario, as reunites do Consetho Admiaistetivo e presidi-
participagdes ou deliberagdes:

<} Convocar. quando neces
las, bews camao o Comandante Operacionil para eventuais

d) Despachar o expedionte ¢ rubrivar wdos os livios sociais;

¢) Visar os documentos de saida de dinhetro, juntamente com o tesourciro:

I} Apresentar nas Assembléins Gerais a relagiio dos associades com direito a votu;
u) Fiscalizar a execuglio de wedos ox ates administrativos;

h) Acompanhar e ortentar, quando necessirio, com vistas @o cumprimente do
previsto neste Estatuto, as atividades operacionais;
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1) Organizar o relatorio anual das atividades da Associacio, onvindo o Coman T
Operacional, encaminhando-o as autoridades COMPRICHIes para que possant apreciar
trabathos realizados no periogo:

71 Nomear comissdies o grupos de trabulhos cspeciais, para os fins que julgar
fecessiarios, visando o engrandecimento da Associaglio, e um melhor desempenho Wenico,
operacional, social e financeiro.

Pardgrafo Unico — Para o provisio na letra “b” do presente artigo, a Associagio
serd sempre representada pelo Presidente do Conselho Administrativo, juntamente com o
Comandante Operacional ou por seus substituios.

Art. 16 Ao Vice-Presidente compele:

4) Substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais;

by Fiscalizar ¢ acompanhar diretamente os trabalhos dos demais integrantes do
Consclho Administrativa;

¢y Su;acrvisifmnr o3 trubathos de comissdes ou grupos de trabalhos espeeiais:

dy Desempenhar ouiras trefas que the forem determinadas pelo Presidente.

ArL T - Ao 1" Secretdrio comipete:

a) Dirigir ¢ distribuir o servico interno da Secretaria;

) Coligir os dados necessirios parit a claboragio do Relatdrio Anual:

) Lavrar, em livios apropriados, as atas das Assembléias Gicrais e das sessies do
Conselho Administrativo, bem como colecionar as copias dus atas de sessoes do Conselhio

Fiseal ¢ de documentos expedida pelo Comando Operacional:

dj Proceder a leitura das atas ¢ das carrespondéne

recebidas ¢ expedidas;

¢} Redigir ¢ providenciar as publicagdes. editis ¢ comunicagdes de interesse da
Associagio, por ordem do Presidente:

I} Pransmitir nos demais interessados da Associagao as decisoes do Presidente:
g) Assinar documentos solicitados 4 Seeretaria, mantendo copias en arginivo.
Art. 18- Ao 2° Seerctirio compeie:

a) Substituir o 19 Seceetdario em seus impedimentos eventuais.

ArL 19 - Ao 17 Tesourciro compete:

a) Fazes o escrituragio contabil da Associsgdo, de acorde com a legislagao vigene,
de modo que a mesma merega 16 em Juizo o fora dele;
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b} ‘Ter sob sua responsabilidade o dinheiro, os titulos ¢ demais valores pcc«ﬁ‘%é@

da Associagiio, mantendo-os em perfeita seguranga e liquidez;

¢) Apresentar, mensalmente, em renniio do Conselho Administrativo, os balancetes
de reecita ¢ despesas do periadao;

dy Organizar o balango anual, com demonstrative de receitn ¢ despesa, repassando-
o a0 Presidente, para apreciagio e inclusiio no relatorio anual;

¢} Receber o caixa da Associagio wedianie haiango ¢ em presenga dos demis
membros do Consetho Administrativo, dando guitagdo ac scu antecessor, se os fundos ©
langamentos existentes forem considerados exatos;

) Efetuar os pagasentos de despesas da Associagdo, inclusive os decorrentes de
agles operacionais, somente com cheques assinados conjuntamente com 0 Presidente,
sendo vedado o pagamento em cspiéic,

Art. 20 - Ao 2° Tesourciro compeie:

a) Ser o substituto do 1% Tesourciro em seus eventuais impedimentos.

CAPITULO VI
DO CONSELIO FISCAL

Art. 21 - O Consetho Fiseal, cujos membros serdo eleitos ou indicadas na forn
deste Bstatuto, pelo perfodo de 2 (doisy anos, devendo coincidir com o perioda previsto
para o Conselho Administrativo ¢ formado pelos membras a scguir deseritos:

a) O Prefeito Municipal:

by Uim representante indicado pela Camara de Vereadores;

¢) Uim representante indicado pela Associagio Comercial ¢ Indostrial de Tres de
Maio {ACl);

dy Um representante indicade pelo Lions Clabe:

¢ Um representante do CONSEPRO;

1 Um associado eleita pela Assembléia Geral;

iy Um representante da Legido Dvangélica;

iy Uim representante da OAB.

Art. 22 — O Conselho Fiscal clegerd, entre si, um Presidente. Compete a este, alem
do que ¢ previsto neste Estatuto, o seguinte:
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a) Nomear em Seerctario;

al:

by Canvecar ¢ presidir as reunides do Conselho ¥

¢) Assinar, cm nome do Conselho Fiscal. todos os pareceres, documentos ¢
informagoes.

Art. 23 — Sio Awribuigoes do Conselho Fiscal:

a) Examinar wdos os lvros de eserituragdo comabil da Associgio, procedendo a
verificagio de saldos ¢ os documentos comprobatdrios de peceita v despesa;

by Emitir pereceres, por eserio, sabre os balancetes mensais ¢ anuais, bem como
resposta a quaisquer consultas gue lhe forem dirigidas;

¢) Participar das reunides do Conselho Administrativo. guando convoeado pelo
Presidente, debatendo e votando sobre os assuntos em pauta, quando necessario;

) Solicitar ao Conselho Administrativo, por escri, todos os eselarecimentos que
julgar necessdrio para o exalo desempeniio de suas atribuigtes;

¢) Comunicar 2 Assembléia Geral ¢lou ao Conselhio Administrativo eventuais faltas
o irrepularidades encontradas ny andlise de documentagio, indicando s causas, 05
responsdvels ¢ providéncias a serem tomadas;

I} Convocar uma Assembléia Geral Fxtraordiniria, se necessrio, para os fins
previstos na letra “e” do presento artigo.

CAPITULO VI
DO COMANDO OPERACIONAL

Art. 24 - O Comando Operacional possui  seguinfe estruturit;

a) Adjunte Operacional;

by Adjuato Operacional Substituto:

¢} Ajudante seeretdrio;

4y Diretoria de Servigos | éenicos:

¢) Diretoria de Operagoes:

1) Diretoria de Recursos Humanos:

2} Diretoria de Administragio Goral:

i) Dirctoria de Cooperagiio ¢ Divalgagdo:

P
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1) Orggios de Execugo Operacionsl; /
1) Orgdo: Xecugdo Gperacion o L./(_@

iy Dirctoria de Mecanica ¢ Manuienglio:
L) Dirctoria de Siaude;

1y Dirctoria de Assuntos Religiosos:

m) Dirctoria de Assuntos Juridicos:

1) Dicetoria de Assisténcia Social.

Pardgrafo Unica -~ Os titulares dos Grgdos citados no seaput” do artigo, @ exeegdo
da letea i7 compordo, sob a presidéncia do Adjunto Operacional, um Consclho de
Plancjamento, que claborard ¢ integrira as diretivas gerais de atuegdo operacional das
diversus diretorias ¢ orgios de execugio, enm consondncia com as orientagées gerats da
Associagito.

Art. 23 — Sio as seguintes atribuigdes do Comando Operacional, além das demais
previstus no presente Estatute:

4) Lxercer o Comando do Corpo Ativa (Voluntarios, Lfetivos, Aspirantes ¢
Cadetes) e zelar pela sua ordem, discipling ¢ aprestamento;

by Organizar as atividades ¢ servigas do Corpo Ativo, de acordo com as
necessidades:

¢y Pramover @ instrugdo ¢ o teinamento do Corpo Ative de acordo com as
diretivas, possibilidades, recursos ¢ necessidades da corporagio:

d) Guardar os bens maveis, iméveis, utensilios ¢ cquipamentos da Associagio,
selando pela sua conservagio ¢ manuiengdo adequada;

) Adquiris 0 materigl necessinio ao desempenho de suas atividades, devidamente
autorizadas pelo Consclho Administrativo;

1) Lseriturar adequadamente tods movimentagio de material da Associngao,
registrando suas entradas, saidas ¢ outras alteragdes;

¢) Solicitar a0 Consclho Administrativo s indenizsgio de maleriais danilicados ou
inutilizados por associados por negligéncia, imprudéncia ou tmpericiia

h) Reunir-se semanalmente, para avaliagho de desempenho das operagdes ¢ oulras
atividades, ¢ extraordinariamente sempre que se Hzer NECessario;

iy Participar das reunides do Conselho Administrativo.

Art. 26 - Compete ao Adjunto Operacional, além das demais atribuigies previsias
nesie Estatuto:
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) Plancjar, organizar, controlar ¢ coordenar as atividades do Corpo Eletive
Comando Operacional;

b) Representar a Associagio em solenidades de cariter civico-social, juntamente
com o Presidenie:

¢) Representar a Associagho om reunides, encontros ¢ outras atividades de cariter
wéenico relativas ao emprego ¢ desempenho da compaoragiiog

dy Nomear os demais membros do Comando Operacional. em camum acordo com
o Consclhio Administrativo;

¢} Responder pelo aprestamento operacionat da Corporagiio,  com - total
responsabilidade sobre suas potencialidades, limitagdes ¢ voluerabilidades, em wrmos de
recursos humanos ¢ maleriais.

& 1* - O Adjunto Operacional sera eleito conjuntamente com o Conselho

Adininistrativo.

§ 2 - Parg exercer o cargo de Adjurio Operacional, o associado bombetro deveri
possuir habiliiago adequada ¢ experiéneia comprovada cm atividades de bombeiros.

Art. 27 - Compete ao Adjunta Operacional Substituto:
2) Substituir o Comandante ¢m scus impedimentos eveatuais;
b} Fiscalizar o trabatho das diraiorias ¢ drgies de execugio:

<) Supervisionar dirctamente as atividades do Centeo de Comunicagies ¢ de
manutengio de viatugs ¢ equipamentos vperacionais:

dy Exercer o controle disciplinar do Corpo Ativar

¢) Bxecutar outras tarefas que he forem contiadas pelo Adjumo Opemcional.
Art. 28 — Compete a0 Ajudante Seeretdrio:

4 Eletuae os servigos burocraticos do Comando Operacional:

b} Secretariar as reunides do Consclho de Plancjamento Operacional:

¢ Orpanizar o agenda ¢ compromissos do Adjunto Operacional;

d) Executar outras tarefas que The Torem conliadas peto Adjunto Operacionsl.
Art. 29 - Compeie a Divetoria de Servigos Téenicos (DST):

a) Manter relacionamenio tenico com a Secretaria Municipal de Plangjamento;
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b) Estudar, analisar, plangjar ¢ (scalizar as atividades increntes & Segurangil Copr
incéndios ¢ pinico; P

©) Proceder av exame de plantas de obras;
dy Realizar vistorias ¢ emitic pareceres;
¢ Notiticar, multar ¢ interditar, na forma da legisfaglio vigente:

{3 Conservar, manter ¢ instaiar hidrantes, bem como explorar e manter a reserva de
todos 0% recursos hidricos;

£) Realizar pericias em locais de sinistro;
hy Executar outras atividades determinadas pelo Adjunto Operacional, no dmbito de
sUas compeieneids.

Art 30 - Compere a Diretoria de Operagdes (DOP):

) Controlar ¢ coordenar a participagiio dos orgios de execugiio em atividades d
roting, especiais ou em agdes de Defesa Civil:

bi Manter o Centro de Comunicagdes em permianente  [uncionamento  pira
atendimento ao pablico;

¢ Manter ligagies via ridio com ouniros orgiios de seguranga publica baseados no
municipio ¢ com a Coordenagio Estadual de Defesa Civil;

d) Manter atualizados mapas de sitmghies de risco para a populagio. mediante
vigilincia permanente sobre locais considerados criticos;

¢) Manter amsalizados dados estatisticos sobre atendimentos realizados pela
corporagao;

1) Manter atualizado o Plano de Chamada da corporagio;

g) Manter atualizado cadastro de recursos humanos e materiais disponiveis no
municipio para uiilizaglo em casos de calamidade pablica:

vy Cumprir owtras determinagdes do Adjunto Operacional, no dmbitwo de suas
comperéncias.

Art. 31 - Compete a Diretoria de Recarsos Hunumos (DRE):

a) Recrutar, weinar ¢ manter operacionai o Corpo Ativa;

L) Manter registros alnalizados de todos os associados atives, com  suas
qualificagoes, cursos realivados, alieragdes ocorrdas no desempenho das tarefas, cargos
assumidos. clogios, punigiies. enderegos residenciais ¢ comereiais ¢ outros dados de
interesse da corporagio;
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¢) Providenciar matriculas em curios oferecidos & corporagiic:

A Realizar cursos de tormagdo, sperligoamento ¢ especializagio, em colaboragiic
com ottras dirctorias, para os associados bombeiros volunidrios:

¢) Oferecer aos associados, dentro das disponibilidides da Associagdo, apoio de
assisténcia social, médica ¢ psicologica;

0) Fiscalizar, jumamente com a Dirctoria da Administragio Geral, a qualidade das
refeigiics servidas aos efetivos de plantio;

g} Realizar avaliaghes periodicas do desempenhu escolar dos associados cadetes ¢
uspirantes;

) Oferecer aos associados oporiunidades para congraganiento social, religioso ¢
despartivo:

iy Cumprir onteas atividades determinadas pelo Adjunto Operacional, no ambito de
suas atribuigdes.

Art. 32 - Compete & Divcloria de Administiragio Geral:

a) Realizar o manutenglio preventivi ¢ providenciar @ recuperaglio, quando
necessiria, do material  de  moto-mecanizagao, especializado de bombeiros ¢
telecomunicagies, mediante acompanhiomento da vida il de cada equipaniento;

1) Manter uin estoque bisico de matores para rept wigho imediata:

¢) Atender as necessidade de reparos nas nstalagoes do Quarte) Central ¢ outras
dependéncias utilizadas pela corporagio;

) Manter almoxarifado;

¢) Manter ¢ forecimento de atimentagao para os bumbeiros voluntdrios em servivo
de plantio de rotina ou em missoes fora do aguanelamemao:

1) Manter estoques de material de campanhiy;

g) Munter estoques de material especilico de bombeiros, cquipamentos ¢ uniformes
especiais:

iy Plancjar, fiscalizar ¢ puardar patrimdnio da Associacio. através da conlecgio
de mapas atualizados:

i) Distribuir, comra recibo, guando nee irio, maleriais para asos individuais dos
associados, exigindo indenizagdo em casos de extravio, danes o destraig@io:

1) Cumprir outras atividades determinadas pelo Adjumao Operacional, no ambito de
suas atribuigoes.
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Art. 33 - Compete & Diretoria de Cooperagdo ¢ Divulgagio (DCD): %
4) Plancjur ¢ coordenar campanhas de agio comunitdri;
by Divulgar a imagem da corporagiio ¢ do bombeiro voluntario;

¢) Divulgar a impor@ncia dos programas de prevengdo e preparagio  das
comunidades para o enfrentamento de desastres naturais ou provocados pelo homem;

d) Realizar as comemoragdes do aniversario da corporagio;

¢) Manter conttos com  Orgios  plblicos ¢ privados  para  ampliagio ¢
desenvolvimentos das atividades da corporagio;

[y Oferecer apoio da corporagdio para iniciativas semethantes em outros municipios
¢ pary empresas privadas;

g} Colaborar na preparagio ¢ aplicagio de planos de Defesa Civil, integrando as
atividades de drpdos diversas com a corporaglo;

h) Integrar a corporagiio mus campanhas pela preservagio do meic-ambiente, du
erradicagiio da miséria ¢ na melhoria da infra-estrutura dos servicos bisicos de sadde ¢
saneamento das populagdes;

i) Incrementar o apoio dos hombeiros voluntarios a outros orglos lfederais,
eutaduais, municipais ¢ privados que, de alguma forma, interagem nas ireas de interesse da

corporagio;

i) Cumprir outras atividades determinadas pelo Adjunto Operacional, no dmbito de
suas alribuigGes,

Arf. 34 - Compete 2 Diretoria de Mecdinica e manutengiio:

i) Repeber o material de moto-mecanizagio, material especializado de bombeiros ¢
de telecomunicagdes, bem como proceder a manutengio dos mesmos;

b) Atender as necessidades de obras e reparos do Quartel do Corpo de Bombeiros;

¢} Proceder o estoque de motores das visturas paia substituigio imediata;

d) Realizar o controle da vida dtil de cada viatura, mantendo um cadastro de lichas
de controle ¢ abastecimento;

¢) F responsavel pela oficina mecinica da corporagao.
Art. 35 — Compete & Diretoria de Sadde:

a) Prestar assisténcia médica, através de prolissionais voluntarios - médicos,
enfermeiros e auxiliar de enfermagem, ao pessoal da Corporagdo;
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b Em easo de Calamidade Pablica esta diretoria deverd montar Pronto Soco
Urgéncia, com pes:

<oul cadastrads ¢ formado pelo Setor de Ensino

¢) Realizar a formagdo de Brigadas de Primeiros Socorros, Sacorristas, Motorisias
de Ambulincia ¢ outres da drea de Detesa Civil:

¢y Capacitar os integrantes da Brigada de Busea ¢ Salvamento Transportada na
evacuagio de doentes ou (eridos;

-} Montar hospitais de campanhia para atendimenta de emergénci.

Art. 36 Compete a Dirctoria de Assuntos Religiosos:
a) Prestar assisiéncia espiritual aos integrantes da Corporaglio. em Alos leuménicos
vu enguadrados dentro dos credos refigiosos.
Art. 37 - Compete o Diretoria de Assuntos Juridicos:
4y Orientar tados ¢ quaisquer atos praticados pela Corparagdo;

b) Orientar as atividades ¢ processos juridicos que envolvam o Comando, Orgio de
Diregdo ¢ Orgaos de Execugio.

Art. 38 - Compete a Diretoria de Assisténcia Social:
a) Estudar, analisar, plancjae, coordenar, execular as atividades  atestes 3
Assisténcia Social que envolvam Bombeiros Efetivos ¢ Volumarios:

b) Tem a responsabilidade de awar na campanhy de agasulbos, maveis, ulensilios,
materiais de construgio, coleta de géneras alimenticios em casos de desastres naturais, bem

devidamente comprovadus:

como em sinistros, em que pessoas da conumidade wenham perdido seus pertences
¢) A triagem de flagelados nos abrigos de emergéneia
d) A integragio com as entidides sociais existentes no municipio.

Art. 39 — Para cumprimento de suas atividades, as disctorias serdo organivadas em
setores especificos, de acordo comi as necessidade ¢ tinalidades de cada uma, mediante

aprovagio do Adjunto Operacional, en i proprio.

CCAPITULO VIE
DOS ORGAOS DE EXECUCAD

Voluntarios de Trés de Maio estruturame-se e

Art. 46 — Os orgios de Execuglo da Associaggo do Corpo de Bombeiros

a) Brigada de Combate g Incéndio:
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by Brigada de Combate a lucéndio Florestal;

¢) Brigada de Busea e Salvamentos;

d) Brigada de Busea ¢ Salvamemaos Transportada;
¢} Brigada de Busca ¢ Salvamentos Aquiticos;

1) Brigada de resgate Rodovidrio;

) Brigadu de Primeiros Socormas;

h) Brigada de Transportes de bmergéneia;

i) Brigidda de Abrigos de Emergéncia;

1) Brigada de Dofesa Eeoldgics:

K) Brigada de Predutos Perige

11 Brigada de Protegdo ¢ Evacuagio.

Parigrafo Unice - As Brigadus Prestudoras de Servigo, subordinadas di
a0 Adjumio Dperacional. serdio organizadas de acordo com as necessidides ¢ possibitidades
da corporagie ¢ seriio encarrega de missdes especilicas no desenvolvimento das
atividades da Associagio. sendo suas bases estabelecidas em locais determinados por
Critérios 1éenicos.,

Arto 41— As Brigadas serfio assin constituidas:
i) Chefes de Brigada;

b} Subcheles de Brigada:

‘quipes operaciomis (ndmero varidvel em funglo de especificagius wenicas).

Arl. 42 - As wnbuigdes dox Chefes ¢ Subehefes de Brigadas, bem como as

competéncias de cada uma, serdo definidas em documento e separado,
Art. 43 - O Comando Operacional, de comum acordo com o Canselha

Administrativo, claboract um Regimento Geral de Atividades Internas ¢ am Regulamento
Disciplinar, com a finalidade de padronizar condutas ¢ uniformizar procedimentos
operacionais para s inepranies do Corpo Ative.

AT 44 = Sevdo considerados orglos de apoio de Comando Operacional, para fing
de treinaments, convocaclio de emprego, todas as Comissées Internas de Prevengiio de
Acidentes — CIPAS de entidades pablicas ¢ privadas, devidamente registradas nos
Ministérios da Previdéneia Socia! ¢ Trabalho ¢ gue solicitrent inscrigio junto &
Associagio.
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CAPITULO 1X
BO QUADRO SOCIAL

Art. 45 - A Associuglio ¢ lormadi pelas seguintes categorias de assoe

soctados Bombeiros Voluntirios;

b)_f\:,sucim'iu:; Bombeiros Eletivoa:

¢} Assoviadas Bombeiros Honorédsios;

d) Assuciados Bombeiros Aspirantes:

¢) Associados Bambeiros Cadetes;

Iy Associados Contribuinies;

) Associados Fundadaores,

Art, 46 — A categoria de Associados Bombeiros Voluntarios serd coastituida por
cidaddos da ‘comunidade, para prestagio graluita de scus servigos o Corporaglo, sem
qualquer vineulo empregaticio.

Purdgrafo Unico - A admissdo nessa cateporin sociat obedecerd aos scguintes
critdrios:

4) Toda pessoa maior de 18 (dezoito) anos, sem distingiio de sexo, cor, religiiio,
conviegdo politica, prolissio ou condigio sovial poderd ser acclta, desde que possua
filiagdo wo Institute Nacional de Seguro Nacional (INSS) ¢ condua civil iibada

b) A proposta de indicagio deverd ser feita por um associado bombeire ao
Comandante. yue a submeterd & apreciagiio ¢ aprovagiio do Canselho Administrative ¢
Comando Operacicnal.

Art, 47 — A cateporin de Associados Bombeiros Eletivos serst inteprada por
functondrios cedidos de Orpios piublicos, colocados a disposigao da Associagdo, por
legislagao especitica, ou contratados diretinenie pela corporagao, mediante retribuigio
pecunidria.

Art. 48 — Poderdo ser guindados a Categoria de Associados Honordrios, por
indicagdo do Alte Comando ¢ da Dirctoria, respectivamente, o5 Associados Ativos ¢ as
Associados Comribuintes, apos 20 (vinie) anos de servigos prestados a Associagdo, ou
completar 60 {sessenta) anos de idade ou ja ier completado idade superior na da
fundaciio da Associagiio, os
servigos, respectivamente, data a partic da gual ledo entos do pagamento de qualquer
contribuigdo.

e

socindos gue completareny 10 (dev) ou 3 (cinco) anos de
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ArL 49 - A calegoris de Associados Bombeiros Aspiranies serid formada por

Jovens de ambeos o3 sexos, na (aixa ctdaa de 16 (dezesseis) a 18 (dezoito) anos. 72_.,( Panl

Art. 30 — A Categoria de Associados Bombeiros Cadetes serd formada por’)
na faixa ctiria de 08 (oito) o 15 (quinze) anos, de ambos vs sexos.

Art. 31 - Poderiio ser admitidos como Associados Contribuinies pessoas de ambos
us sexas, maiores de 18 anos, que gozem de bam conceito social, ¢ pessaas juridicas de
st do Regimento Interno,

Qualquer espdcie, na forma disy

ATl 52 - Consideram-se Associados Fundadores todos os gue, presentes i sessio
de fundagio e instalagio da Assoviugio. subscreverem a respectiva Ala de Fundagao o
aprovagdo dos presentes Lstatutos, ¢ lorem admitidos como A ssociados Contribuintes na
Associugdo, sujeilos a partic de entio aos direitos ¢ deveres destes.

Arl 53 = Consideramdo o cardter sociad e educativo que deve reger as atividades
dos grapamentos de aspirantes ¢ cadetes, a presenga dos mesmos na corporagdo dependeri
da anuéncia dos responsiveis ¢ descmpenhio escolar dos inscritos. cabendo ao Adjunto
Operacional decidir sebre eventunis alistamentos temporirios ou defiaitivos.

CAPITULO X
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS BOMBEIROS

Art, 54 - Sio deveres dos Associados Bombeiros:

i) Observar ¢ cumprir o presente statiio, o Regimento Disciplinar ¢ o Regimento
Geral de Atividade Internas, além de outras normas ¢ determinagdes legais o serem
considerad

b Acutur as resolugties, deliberagoes ¢ determinugties dos poderes da A seiagho;

¢) Respeitar ¢ tratar com cortesia seus colesas de voluntariado, independente de

lungdes ou cargos que desempenhen na Assochiiio;

d) Respeitar ¢ wanar com urbanidade, zelo ¢ afticao as pessoas que Torem usuirias
dos servigos prestados pela COMPOTAGRn;

e} Zelar pela conservagdo dos Patrimanios colocados a <o disposiciio pura os
Servigos;

1) Indenizsr a corporaciio por eventuais prejuizos causados por neglipéncia,
impericia ou improdéncia;

g) Conduzir-se sempre correlamente, om servigo ou fora dele, engrandecendo o
nome da corporagiio:

h) Aceitar a eleicio ou HOMCAgio para cargos ¢ comissiics. exercendo-os con
ingeresse ¢ dedicagio:
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i} Comparecer obrigatoriamente 20s exercicios tedricos ¢ praticos bem como a
servigos de escala determinados: J,:}""__),( e

s T

1} Colocar-se a disposigao da Associsgdo cm casos de alarmes profoigados ou
situagio de emergéncia, mesmo quando nio escalado com anteeedéncia:

k) Comunicar por escrito ao Adjunto Uperacional, qualquer abuse, irregularidades
ou omissio que waha presenciade ou tomado conhecimento sobre fatos de naturcsu
administrativa ou operacional que possam comprometer a reputago da corporacio ou de
SCUS infegranes,

CAPITULO X1
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS BOMBEIROS

Art. 53 — Siio direitos dos Associados Bombeiras:

a) Panticipar das solenidades, lestividades, treinamento, cursos, esligios e viagens,
guando em pleno gozo de seus dircitos sociais;

by Usar uniformes regulamentares,

¢) Defender-se perante o Consetho Adminisirativo ou o Comando Operacional, no
cuso de qualquer acusagiio sobre sug pesso:

d) Votar ¢ ser votado nas Assembléias Gerals, desde (jue tenha indice de fiegiiéncia
superior a 80% nas atividades da ( Orporagio;

¢) Solicitar demissio do Corpo Ativo;

) Recorrer caso se sinta injusti¢ado por aleuma decisio do Comando Operaciona!
ao Consetho Administrativa.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERALS

Art. 56 - Os associados de qualquer categoria nio respondem subsidiariamente
pelis obrigagdes sociais da corparagiio.

Art. 57 — O campo de a¢io do Corpo de Bombeiros Voluntdrios de Trés de Maio
estendem-se, obrigatoriamente, aos limites do manicipio de Trés de Maio, podendo,
complementarmente, mediante acordos ¢ solicitagdes, prestar coluboragoes ¢ atendimentos
4 outras musicipios no Estado, no Pais ¢ no Exterior.

Art. 58 — Associados ausentes nas reunides da Assembléin Geral somenie poderdo
sereleitos para algum Garge previsto neste Bsttuto, mediante prévin ¢ expressa
autortzagio ou nolificaglio expressu no prazo de 15 (quinze) dias da eleicio.
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Art 59 — A Associagho poderi outorgar, medianie aprovagio da Assembléin Gery)
o titulo de Comandante de Hosra a quem julgar mereeedor desta distingdo, o qual, el
de festa, poderd receber o comando do Corpo Ative ¢ presidir as solenidades, %

Art. 60 — A Associagio sempre lesicjari, condignamente, o aniversdrio de sua
fundagiio ou outro evenio mareaate em sua existéncia,

Art 61 - A dissolugdo da Associagio somenie pinderit ser decidida em Assembléia
Greral com no minimo 2/3 dos asseciados presentes.

Art 62 - Fm oenso de dissolugiio oy extingdo da Associagdo, por decisio  da
Assembléia Geral, ou nos casos previstos em I¢i, o cventual patrimanio remancscente, apos
seeem saldadas as respectivas dividas ¢ obrigagdes, serd destinado a wma entidade
congénere devidamente registrada no Conselho Nictonal de Assisiéncia Social CNASK.
ou i wma entidade pablica, ressuivadas as disposivies constantes de convénios lirmados
com outras instituigoes piblicas, cujo PATIRIONIo i destinagio a esias.

Art 63 - A Associacio ndo em fins lucrativos ¢ aplica, integralmesie, seus bens,
receitas,  rehdas, recursos e evenwal  resultade apericional  na mantengao o
desenvolvimento dos objetivos institucionais, no Lerritdrio nacional.

ArL 64 - A demissio do associado, que ndo poderi ser negada, dar-se-a unicamente
@ seo pedido ¢ serd requerida wo Presidente, sendo por este levada ao Consclho
Administrativo, em sua primeira reunifio ¢ averbada no Livro de Matricula, mediante o
termo assinado pelo Presidente,

APL 65 - A climinagio do associado, ue serd aplicada em virde de infragio da
leb o deste Fsttato, serd i por decisio do Conselho Administrativo, apios prévio
processa disciplinar.

ArL 66 - A exclusio do associado serd (eit
1= Por morte da pesson [sica:
= Por incapacidade civil nao suprida, ¢:

T - Por deixar de atender aos requisitos Estatutarios de ingresso ou permunéncin na
Associaglo,

Art 67, I da competéneia di Assembiéia Geral Extraordindria, defiberar sobre o
SCRUINGCS assuntos:

1 - Reforma do Estauo:
I - Dissofugao voluntiria da Associagiio.
Pardgrato danico. Para as deliberagtes que tratem de reforma do Estatuto ¢

destitwigdo de administradores  serd necessirio o vole concorde de dois fergos dos
presentes a Assembléia Geral, Cspecialmente convacada para esie fim, ndo podendo
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deliberar, em primeira convocagito, sem a maioria absoluta dos associados ou com mgsy
de um tergo nas convocaglics seguintes.

Art. 68. A Associagdo do Carpo de Bombeiros Volumdrios de Trés de Maio.
siteada na Rua Aliredo Henn 01,035, na cidade de Trés de Maio/RS, ¢ fliada o
VOLUNTERSUL, com sede na cidade de Nova Prata/RS, situada na Avenida Placidina de
Aradjo 0”534, Baimo Centro, Cep Y5330-000.

Trés de Maio/RS, 16 de outubro de 2007.. i}
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